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Alleinarbeit

Es nervt und es kann auch gefahrlich
werden: Allein auf sich gestellt missen
aufgebrachte Angehdrige beruhigt,
alkoholisierte Patientfinnen versargt,
schwere Lasten bewegt werden. Da
kann die gesetzliche Interessenvertre-
tung sich kiimmern. Sie schreibt:
sBetrifft: Alleinarbeit (DGLUV-V1 § B)
Liebe Kolleginnen, liebe Kellegen vom
Arbeitsschutzausschuss (A5A)

Zum Schutz vor wnd bei Alleinar-
et wallar wir geeignete organisator-
schie Personenschutzmalnahmen fest-
legen, %ie beraten den Arbeitgeber
urid uns in solchen Anliegen des Ar-
beitsschutzes. Alleinarbeit liegt vor,
wenn eine Person allein, auBerhalb
von Ruf- und Sichtweite zu anderen
Personen, Arbeiten ausfithrt (DGLUY
Regel 100-001: 2.7.2).

In lhren regelmakigen schriftlichen

Berichten gemal DG W2 § 5 fehlen

dazu leider die notwendigen Informati-

anen:

+ Beil welchen der Arbeitsplatze ha-
ben Sie Alleinarbeit festgestelit und
erfasst?

+  Beil welchen dieser Arbeitsplatze
haben Sie dies als gefahrliche Arbei-
ten erkannt, zum Beispiel wegen
des Umigangs mit besonders gefahr-
lichen Stoffen oder wegen Dienst-
leistungen an Perscnen, die sich
qegen die Dienstleistung tatlich
wehren? (DGUY Regel 100-001:
2.3.1)

« Grundsatzlich sollite eine gefahrliche
Arbeit nicht von einer Person allein
ausgetihrt werden, Die Anwesen-
heit einer Feveiten Person in Sicht-
oder Rufweite ist unwmganglich
(BGLGUNV-1 5032 September 2009).
Fir welche der Arbeitsplatze schla-
gen Sie dies als Schutzmalnahme
vor, fur welche alleinarbeitsplatze
andere MalBnahmen?

Bitte uberlassen Sie uns die dazu er-
stellten Unterlagen (Arb5chG § 6)

Sie haben gemal DGUY W2 Anhang 3
zu Anl. 2 Abschinitt 2} Ihre Aufgaben-
felder der Grundbetrewung erfasst und
50 Ihren Stellenbedarf festgestellt,
Welchen zusdtzlichen Betreuungsbe-
darf aufgrund der Alleinarbeit erken-
nen Sie dabeits

@ wwy, schichtplanfibel.de



